
4"4

l0) poduzima i predlaLe mjere za unapredenje rada
SluZbe,

11) inicira izrad.u ili izmjene i dopune normativnih
akataiz djelokruga rada SluZbe,

l2) sudjeluje u procesima upravljanja razvojem
Opdine (planiranje, priprema, implementacija
strategij e lokalnog razv oja),

13) osigurava suradnju SluZbe sa drugim sluZbama,
nadleZnim institucijama, predstavnicima
medunarodne zajednice i drugim pravnim
subjektima,

14) informira Opiinskog nadelnika o stanju i
problemima u SluZbi i predTaZe mjere kojima se

osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i
izvr5avanja zakona, drugih propisa i opdih akata,

15) obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe po
nalogu Opdinskog nadelnika.

Uvjeti za w5enje poslova: VSS-VI stupanj ili
zavrien prvi, drugi ili treii ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom sustavu studiranja koji se vrednuje s najmanje
240 ECTS bodova, druStvene, tehnidke ili tehnolo5ke
struke, pet godina radnog staZa u struci nakon zavr5ene
visoke strudne spreme predvidene ovim Pravilnikom,
poloZen ispit opieg ntanja.

Vrsta djelatnosti: osnovna dj elatnost
Naziv grupe poslova: strudno-operativni i

studijsko-analitidki
SloZenost poslova: naj sloZenij i
Status izvr5itelja: rukovode6i drZavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: pomoinik rukovoditelja

organa
Broj izvr5itelja: jedan

2. Strudni savjetnik za pitanja branitelja

Opis poslova:
l) vodi upravni postupak i rjeSava najsloZenije

upravne stvari u prvostupanjskom upravnom
postupku iz oblasti braniteljsko-invalidske za5tite,

2) izraduje i donosi i druga pojedinadna akta iz
djelokruga SluZbe,

3) prati ostvarenje prava korisnika dije je pravo
vremenski ogranideno i pokre6e postupak radi
produZenja ili prestanka prava,

4) pruLa pravnu pomoi korisnicima davanjem
strudnih pravnih obja5njenja iz SluZbe,

5) izraduje, vodi i odrZava propisane evidencije iz
oblasti,

6) prati zakonske i druge propise iz oblasti SluZbe,
7) obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe po

nalogu pomodnika Op6inskog nadelnika i
Opdinskog nadelnika.

Uvjeti za vrlenje poslova: VSS-VI stupanj ili
zavr5en prvi, drugi ili tre6i ciklus visokog obrazovanja po

bolonjskom sustavu studiranja, koji se wednuje s najmanje
240 ECTS bodova, pravne struke, tri godine radnog staZa

u struci nakon zavr5ene visoke strudne spreme predvidene
ovim Pravilnikom, poloZen ispit op6eg znanja.

Vrsta djelatnosti: osnovna djelabrost
Naziv grupe poslova: upravno rje5avanje
SloZenost poslova: naj sloZenij i
Status izvr5itelja: drZavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: strudni savjetnik
Broj izvr5itelja: jedan

3. Strudni savjetnik za dru5tvene djelatnosti

Opis poslova:
1) vodi upravni postupak i rje5ava najsloZenije

upravne stvari,
2) vodi postupak za naknadni upis u matidne knjige,

kao i ispravke podataka u matidnim knjigama i
priprema pojedinadne akte o tim pitanjima, te
obavlja din vjendanja,

3) prati stanje i priprema akte iz oblasti druStvenih
djelatnosti (obrazovanje, zdravstvo, socijalna
skrb, mjesne zajednice, nevladine udruge, udruge
mladih, vjerske zajednice, humanitarne
organizacije),

4) uspostavlja suradnju sa javnim ustanovama i
poduze6ima, strudnim i manstvenim
institucijama, upravnim tijelima, udrugama i
gradanima u svrhu zajednidke provedbe programa
i projekata iz oblasti dru5tvenih djelatnosti,

5) pruLa strudnu pomo6 javnim ustanovama,
mj esnim zaj ednicama, upravnim organizacij ama i
drugim pravnim osobama diji je osnivad Op6ina
Ora5je u pripremi i izradi akata koji je odnose na
nj ihovo funkcioniranje i nadleZnosti,

6) prati realizaciju projekata iz oblasti druStvenih
djelatnosti,

7) vodi i abtria registar mjesnih zajednica, pruLa

.o

strudnu pomo6 i suraduje s mjesnim zajednicama
te osigurava protok informacija iznedu njih i
Opdinskog organa uprave i Opiinskog vije6a,
prati stanje u oblasti i suraduje s udrugama
gradana, te osigurava komuniklEfiil-i-]T6fok-.-@a izmedu njih i Op6inskog organa
uprave,

9) prati zakonske i druge propise iz oblasti
druStvenih djelatnosti i SluZbe,

l0) obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe po
nalogu pomo6nika Op6inskog nadelnika i
Opdinskog nadelnika.

Uvjeti za wienje poslova: VSS-VII stupanj ili
zavrien prvi, drugi ili tre6i ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom sustaw studiranja, koji se vrednuje s najmanje
240 ECTS bodova, pravne struke, tri godine radnog staZa
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u struci nakon zawSene visoke strudne spreme predvidene
ovim Pravilnikom, poloZen ispit op6eg znanja.

Vrsta djelatnosti : osnovna dj elatnost
Naziv grupe poslova: strudno-operativni i

studijsko-analitidki
SloZenost poslova: naj sloZenij i
Status izvr3itelja: drZavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: struEni savjetnik
Broj izvr5itelj a: jedan

4. Strudni suradnik za pitanjabranitelja

Opis poslova:
1) vrii strudnu obradu sistemskih {e5enja od

znalaja za oblast primanja korisnika
branitelj sko-invalidske za5tite,

2) prati i istraZuje promjene i pojave u oblasti
primanja korisnika braniteljsko-invalidske
za5tite i izraduje potrebne dokumente i
materijale o tome,

3) priprema i analizira podatke i dokumente koji
su potrebni za obradun primanja korisnika i
obradunava osobne i obiteljske invalidnine
korisnika branitelj sko-invalidske za5tite,

4) vodi bazu podataka, aL'urira i izdaje uvjerenja
i druge akte o dinjenicamaiz ih evidencija,

5) vodi, kontrolira i usugla5ava evidenciju po
svim obradunima i dostavlja i razmjenjuje
podatke s nadleZnim institucijama i tijelima,

6) zadttL:uje vi5eg samostalnog referenta za
naplatu pristojbi sa blok-priznanicama za

naplatu, prati razdtLivanje i naplatu istih,
7) w5i prijave i odjave korisnika za zdravstveno

osiguranje,
8) obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe

po nalogu pomo6nika Opdinskog nadelnika i
Opiinskog nadelnika.

Uvjeti za w5enje poslova: VSS-VI stupanj ili
zaw5en prvi, drugi ili tre6i ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom sustavu studiranja, koji se wednuje s najmanje
180 ECTS bodova, ekonomske struke, jedna godina
radnog staZa t struci nakon zavr5ene visoke strudne
spreme predvidene ovim Pravilnikom, poloZen ispit op6eg

znanja.
Vrsta djelatnosti: osnovna
Naziv grupe poslova: studijsko-analitidki,

strudno-operativni
SloZenost poslova: sloZeni
Status izw5itelj a: drZavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: strudni suradnik
Broj izvr5itelja: jedan

5. Strudni suradnik za poslove matidne sluZbe

1) vodi matidne knjige i obavlja sve poslove u svezi
vodenja matidnih knjiga za podrudje matidnog
uredau kojije rasporeden, sukladno zakonu,

2) vodi postupak sklapanja braka i obavlja din
vjendanja,

3) w5i strudnu obradu sistemskih {e5enja iz oblasti
gratlanskih stanja,

4) vodi postupak radi utwtlivanja dinjenica o kojima
se ne vodi sluZbena evidencija i izdaje
odgovarajuia uvjerenja o tim dinjenicama,

5) izratluje analitidke, informativne i druge
materijale u okviru propisane metodologije,

6) obraduje i razmjenjuje statistidke podatke sa

nadleZnim institucij ama,

7) prati zakonske i druge propise iz oblasti
gradanskih stanja i SluZbe,

8) obavlja i druge poslove iz djelokruga SluZbe po
nalogu pomo6nika Opdinskog nadelnika i
Opdinskog nadelnika.

Uvjeti za wSenje poslova: VSS-VII stupanj ili
zal,r5en prvi, drugi ili tre6i ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom sustavu studiranja koji se wednuje s najmanje
180 ECTS bodova, pravne, dru5tvene ili tehnolo5ke
struke, jedna godina radnog staZa u struci nakon zavr5ene

visoke strudne spreme predvidene ovim Pravilnikom,
poloZen ispit opieg manja.

Vrsta djelatnosti : osnovna djelatnost
Naziv grupe poslova: strudno-operativni i

studijsko-analitidki
SloZenost poslova: sloZeni
Status izvr5itelja: drZavni sluZbenik
Pozicija radnog mjesta: strudni suradnik
Broj izvr5itelja: tri

6. Strudni suradnik za poslove s mjesnim
zajednicama, administrativnu pomo6 i naplatu pristojbi

Opis poslova:
l) prati stanje i istraZuje promjene u oblasti mjesne

samouprave i naplate pristojbi, te izraduje
potrebne dokumente i materijale o tome,

2) w5i strudnu obradu sistemskih rje5enja od zradaja
za oblast mjesne samouprave i naplate pristojbi,

3) vodi registar mjesnih zajednica, pruZa strudnu
pomod i suraduje s tijelima mjesnih zajednica, te
osigurava protok informacija izmedu njih i
Op6inskog organa uprave i Op6inskog vije6a,

4) pruZa administrativnu pomo6 strankama u Salter
sali kroz izradu razliditih punomo6i, zahtjeva,
ugovora i drugih akata,

5) napla6uje administrativne pristojbe za zahtjeve
predane u Salter sali, vodi evidenciju uplatnih
pristojbi (blokova), te razduhtje iste kod
nadleZnog sluZbenika,

Opis poslova:


